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UNE DYNAMIQUE AU SERVICE DES UTILISATEURS
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g & s z s 3 3 2 & 3 2 a
MARS SEPTEMBRE

JANVIER - MARS Fin du processus de fusion Arrivée de la nouvelle directrice

Groupes de travail SEPTEMBRE-DECEMBRE

Fusion Rennes 1/ Rennes 2 AVRIL

Début de la réorganisation du SCD
— Démarche participative : 6 groupes de travail : 20 réunions
— Accompagnement au changement :

® 1926 heures de formation professionnelle

* 4 visites de bibliothéques rennaises pour 40 personnels

Election du nouveau président :
nouvelle gouvernance

UN OUTIL BE REUSSITE
AU CEUR BV CAMPUS

DES MOYENS DES ESPACES
UNE EQUIPE DISPONIBLE AU SERVICE
T monreurs stodiants Soit 3. eTp/1000 ff DES PUBLICS

® 65 heures d’ouverture hebdomadaire, 263 jours par an

[ ] [
Titulaires 75% w22 l i it 1 pour 10'"|
Contractuels 20% ..‘...l 56 places assises =0 P
Etudiants moniteurs 5% 'MM‘ 289 places de travail en groupe

Toujours 1 million d'entrées
. Visites sur le site web @
w 2 visites/semaine

REPARTITION BUBDCETAIRE 201S

DES COLLECTIONS
Documentation 1071033 € / 71% z" “urAt'.N

Fonctionnement 200 873 € / 13%

Investissement 74 138 € / 5%
Monitorat 170 820 € / 11% 9"‘ DOCUMENTATION
ELECTRONIQUE EN EXPANSION
[ ]
200% 44 documents vus
utilisation en 2 ans ou téléchargés
Entrée  la bibliothéque 4 € OE L'IMPRIME
Entrée d'un usager actif 325 € TOUJOURS PRESENT... BT VAL..|SE

22 km de documents dont 60% en accés libre 483 ouvrages numérisés

19 000 nouveaux documents mis a disposition

REPARTITION DEPENSES

DES SERVICES IMPRIME/ELECTRONIQUE
PERFORMANTS -

1e" lieu d'impression du campus : 700 000 copies et impressions

Livres imprimés 424101 € / 41%
Revues imprimées 308 039 € / 30%
Livres en ligne 30102 € / 3%

. 0 . . Revues et bases de données en ligne 275424 € / 26%
3500 documents fournis ou demandés en France et a l'étranger 83% de satisfaction

® A
43% de questions traitées 9 prats/an
par le service référence en ligne &13% depuis 2010

expositions et animations
De la formation documentaire pour 4 étudiants/10

gszﬁants formés en 2 ans .es C‘LLA.‘.At""s
1381 heures de formation@en 2 ans "UL?.’L:S

92 tuteurs étudiants et 11 formateurs permanents
URFIST  pRry

Téléchargement d'1 article 0,96 €
Téléchargement d'1 livre électronique 0,58 €

VERS PLUS BDE FORMATION Loustic

AU NIVEAU RECHERCHE EN 2018 . DSI . Cellule handicap
Prisons rennaises Service culturel

SUED  Réseau Form@doct
Journées Portes Ouvertes

+ 68 % de licences formés CFCB Ublb
Stands de pré-rentrée Légende

(]
membre
Rennes 2

+ 120 % de doctorants formés

+ 85% de masters formés



